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25 березня у закладі відбувся міський семінар заступників директорів з
навчально-виховної роботи «Навчально-виховний комплекс як ресурс реалізації моделі
успішного випускника ЗНЗ». На заході директором Кардаш М.М., заступниками
директора Козловою Л.В. і Сіміцькою Ж.В.  було представлено досвід роботи
педагогічного колективу  гімназії  щодо реалізації  інтелектуального і творчого
потенціалу особистості в умовах НВК. Секретами досягнення власних успіхів з
учасниками семінару поділилися учні-старшокласники і випускники закладу. Ефективні
форми і методи формування ключових компетентностей гімназистів на уроках і
позакласних заходах продемонстрували заслужений учитель України Рудницька О.Б.,
учителі-методисти Тітова С.П., Гісь І.В., практичний психолог-методист Чухілевич О.П.,
старший учитель Коширець Т.А. Гості гімназії відзначили високий рівень проведення
семінару, щиро подякували дирекції, учителям і учням!
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